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Data, 19 Gennaio 2019  
 

L’anno   Duemiladiciannove    il giorno Diciannove    del       mese di    Gennaio  alle  ore      11,00 

nella sala dell’Ente, dietro invito diramato dal Presidente previa l’osservanza delle formalità 

prescritte, si è riunita la Deputazione Agraria. 

Della Deputazione Agraria sono presenti  N. 3   (tre)  e assenti,    sebbene invitati N.  ------  come 

segue: 

 

 P. A. 

1. ANTONELLI ROBERTO SI  

2. COLONNA MARCO ANTONIO SI  

3. CHINA FRANCESCO SI  

 

 

Hanno giustificato la loro assenza i Sigg. 

Presiede l’adunanza il Presidente Sig. ANTONELLI Roberto 

Assiste il Segretario dell’Ente Sig. MODANESI Vittorio 

Accertata la legalità del numero degli intervenuti, si passa alla trattazione degli affari posti 

all’ordine del giorno. 

 

 

 

 

 

ORIGINALE 



       
     
  
                 N. 05                                                                                             del 19.01.2019 
 

                                                  LA DEPUTAZIONE AGRARIA 
       
          Richiamato l'art. 24, comma 10, del decreto legge n. 201/2011 convertito con modificazioni 
dalla Legge n. 214/2011, come ulteriormente modificato dalla Legge n. 14/2012, di conversione 
con modificazioni del Decreto Legge n. 216/2011, che detta disposizioni in materia pensionistica, 
nei confronti dei soggetti che maturano i requisiti per l'accesso al pensionamento a partire dal 1° 
gennaio 2012; 
 
          Accertato che in base a quanto disposto dal sopraindicato art. 24, comma 10 e successive 
modificazioni, l'accesso alla “pensione anticipata” è consentito agli uomini, esclusivamente se 
risulta maturata un'anzianità contributiva di 42 anni e 10 mesi con finestra di ulteriori tre mesi la- 
vorativi; 
 
           Dato atto che la Circolare INPDAP n. 18/2010 in merito al “Prolungamento del servizio fino 
alla decorrenza della pensione” dispone che, al fine di garantire un'adeguata tutela previdenziale, 
evitando soluzioni di continuità tra stipendio e pensione, l'Amministrazione mantiene in servizio i 
dipendenti che cessano per limiti di età ovvero di servizio fino alla data di decorrenza del tratta-
mento pensionistico;  
 
            Vista la domanda datata 18.01.2019 ed acquisita al protocollo di questo Ente al n. 86 pa- 
ri data con la quale il Sig. Gabrielli Germano nato a Monte Romano il 06.01.1956 “Direttore tecni-
co di ruolo” chiede di essere collocato in quiescenza per raggiunti limiti di età con decorrenza 
01.05.2019; 
 
            Verificato  che il dipendente di ruolo Sig Gabrielli Germano posizione economica 
D5 alla data 01.02.2019, avrà maturato un'anzianità contributiva pari ad anni 42 e mesi 10;  
 
            Visti gli ordinamenti dell'ex CPDEL , istituto confluito nell'INPS gestione ex INPDAP, al 
quale il suddetto dipendente è stato regolarmente iscritto e che garantiscono la liquidazione del 
trattamento di previdenza, mentre il trattamento di quiescenza è garantito con copertura assicura- 
tiva; 
 
             Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale del Personale del Comparto delle Regioni e 
delle Autonomie Locali 2016/2018 recepito con deliberazione della D. A. n. 38 del 16.06.2018; 
 
             Dato atto che la presente deliberazione non ha rilevanza patrimoniale e non comporta un 
impegno di spesa;  
 
             Vista la deliberazione della D. A. n. 28 del 13.02.1999 avente ad oggetto “Individuazione  
dei responsabili dei servizi dell’Ente – Determinazioni” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



     
 
 
              Richiamata la deliberazione della D. A. n. 62 del 12.10.2013 avente ad oggetto “Rideter- 
minazione indennità di posizione dipendenti dell’Ente;  
 
               Visto il parere favorevole tecnico contabile espresso dal Segretario dell’Ente ai sensi 
dell’art. 49 del D. Lgs. N. 267/2000 e successive modificazioni; 
 
               Con voti unanimi 
 
                                                               D E L I B E R A  
 
1 – di disporre il collocamento a riposo, per raggiunti limiti di età, del dipendente di ruolo il  
      Sig. Gabrielli Germano nato a Monte Romano il 06.01.1956 “Direttore Tecnico di ruolo” con  
      effetto dal 01.05.2019 (ultimo giorno di servizio: 30 Aprile 2019);  
 
2 – dare atto che la presente deliberazione non ha rilevanza patrimoniale e non comporta un im- 
      pegno di spesa; 
 
3 – di comunicare al Capigruppo consiliare, contestualmente all’affissione all’albo pretorio,     
      l’adozione della presente ai sensi dell’art. 125 del D. Lgs. N. 267/2000; 
 
4 – di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile. 
 
 
  
 
               
                        
 


