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N. 18                del Reg. OGGETTO: Conferimento incarico di Direttore Tecnico dell’Ente al 
Dott. Agr. Agostini Domenico di Vetralla con contratto temporaneo. 
 
 

 
 

Data,  08 Marzo 2019 
 

L’anno     Duemiladiciannove    il     giorno    Otto     del    mese   di     Marzo     alle  ore        18,00 

nella sala dell’Ente, dietro invito diramato dal Presidente previa l’osservanza delle formalità 

prescritte, si è riunita la Deputazione Agraria. 

Della Deputazione Agraria sono presenti  N. 3   (tre)  e assenti,    sebbene invitati N.  ------  come 

segue: 

 

 P. A. 

1. ANTONELLI ROBERTO SI  

2. COLONNA MARCO ANTONIO SI  

3. CHINA FRANCESCO SI  

 

 

Hanno giustificato la loro assenza i Sigg. 

Presiede l’adunanza il Presidente Sig. ANTONELLI Roberto 

Assiste il Segretario dell’Ente Sig. MODANESI Vittorio 

Accertata la legalità del numero degli intervenuti, si passa alla trattazione degli affari posti 

all’ordine del giorno. 

 

 

 
 
         

ORIGINALE 



              N° 18                                                                                      del 08.03.2019 
 
                                                  LA DEPUTAZIONE AGRARIA               

 
             Premesso che alla data del 01.05.2019 il dipendente Gabrielli Dott. Germano verrà 
collocato a riposo per raggiunti limiti di età e pertanto si pone la necessità inderogabile di sostituire 
la figura del Direttore Tecnico, allo scopo di consentire lo svolgimento della procedura necessaria 
per individuare il soggetto abilitato ed avente le caratteristiche e l’idoneità richieste per l’incarico di 
cui trattasi; 

 
             Ritenuto precisare che nella dotazione organica dell’Ente non esiste dipendente in 
possesso dei requisiti culturali e professionali che possa occupare tale posizione; 
 
             Ritenuto che in questa fase provvisoria, in attesa che il posto sia definitivamente coperto, 
è necessario avvalersi di un soggetto esterno fornito di comprovata e alta professionalità, 
mediante un rapporto di lavoro flessibile e temporaneo; 
  
              Considerato inoltre che il dipendente prossimo al collocamento, non avendo esaurito le 
ferie, ha chiesto il godimento delle stesse e che queste lo accompagneranno fino alla data di 
pensionamento per cui si necessita di garantire agli uffici la figura del Direttore Tecnico anche per 
il periodo di assenza previsto per il godimento delle ferie; 
 
              Vista la deliberazione del C. A. n. 17 del 05.11.2016 esecutiva ai sensi di legge con la 
quale è stata definita la dotazione organica del personale dell’Ente per il triennio 2017-2019; 
           
               Che l’incarico in oggetto si configura come prestazione di servizio con contratto di 
collaborazione a tempo determinato;  
 
               Che la scelta del professionista da incaricare potrà avvenire per affidamento diretto e su 
base fiduciaria ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 18/04/2016 n. 50 e s.m.i. essendo l’importo della 
prestazione inferiore a € 40.000,00;  
 
                Visto il Regolamento dei lavori, servizi e forniture dell’Ente approvato con deliberazione 
del C. A. n. 27 del 25.09.2017; 
 
                 Ritenuto opportuno, per le considerazioni suesposte e su indicazione del Presidente, di 
nominare come Direttore tecnico dell’Ente il Dott. Agostini Domenico che ha già affinato una 
specifica conoscenza degli uffici dell’Ente per aver svolto incarichi di progettazione tagli boschi e 
per aver collaborato alla stesura del Piano di Assestamento Forestale del patrimonio boschivo; 
 
                  Dato atto che il rapporto di lavoro temporaneo in questione avrà validità un anno e 
potrà, per necessità, essere prorogato; 
 
                  Che l’incaricato dovrà garantire la propria presenza in servizio, anche in modo 
flessibile con le esigenze degli uffici, per almeno tre giorni settimanali; 
 
                 Che, all’incaricato saranno attribuite tutte le funzioni proprie dell’area tecnica previste 
dalla pianta organica del personale dell’Ente; 
              
                Che al professionista incaricato verrà corrisposto un compenso mensile di € 1.122,00, 
compreso il contributo previdenziale (esente Iva e non soggetto a ritenuta d’acconto art. 1 L. 
190/2014), dietro presentazione di fattura e deve considerarsi comprensivo della responsabilità 
del servizio assunta con l’atto di che trattasi; 
 
 



 
                 Che la spesa per l’esercizio in corso sarà compensata dalla minore spesa non 
sostenibile a seguito del collocamento a riposo della figura tecnica; 
               
                 Visto il parere favorevole tecnico contabile espresso dal Segretario dell’Ente ai sensi 
dell’art. 49 del D. Lgs. N. 267/2000 e successive modificazioni; 
                                           
                 Con voti unanimi 
 
                                                                 D E L I B E R A 
       
1)  per le motivazioni indicate in premessa che si intendono integralmente richiamate di affidare  
     l’incarico professionale di Direttore Tecnico dell’Ente, in sostituzione del personale collocato  
     a risposo per raggiunti limiti di età, con contratto temporaneo al Dott. Agostini Domenico di  
     Vetralla iscritto all’Albo dei Dottori Agronomi e Forestali della Provincia di Viterbo al n. 151   
     a far data dall’ 11.03.2019;   
 
2) dare atto che all’incaricato saranno affidate le funzioni di titolare della posizione organizzativa  
    dell’Area Tecnica come previsto dalla pianta organica dell’Ente e dovrà garantire la presenza, 
    anche in modo flessibile, per almeno tre giorni settimanali; 
 
3) di stabilire che il suindicato rapporto di lavoro temporaneo avrà la durata di anni uno e che si  
    risolverà di diritto al verificarsi delle condizioni di legge o comunque allo scadere dei dodici  
    mesi (l’incarico potrà comunque essere prorogato dall’amministrazione, acquisito il consenso  
    dell’interessato);  
 
4) il posto non potrà essere trasformato in un rapporto di lavoro a tempo indeterminato; 
 
5) di stabilire per l’incarico di che trattasi un compenso di € 1.122.00, compreso il contributo previ-  
    denziale (non soggetto a ritenuta d’acconto); 
 
6) di impegnare la spesa all’art. 10 “Stipendi al personale” Bil. 2019 che presenta disponibilità;   
 
7) di stabilire che la presente deliberazione avrà valore di atto di liquidazione; 
 
8) la presente deliberazione di conferimento incarico sottoscritta dalle parti avrà validità  
    contrattuale;  
 
9) di comunicare al capogruppo consiliare, contestualmente all’affissione all’albo pretorio, l’ado- 
    zione della presente ai sensi dell’art. 125 del D. Lgs. N. 267/2000; 
 
10) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile. 
 


