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VERBALI DI DELIBERAZIONE DELLA DEPUTAZIONE AGRARIA 
 
 
 
 

N. 38               del Reg. OGGETTO: Recepimento e applicazione contratto nazionale 
funzione pubblica periodo 2016/2018. 
 

 
 
Data, 16  Giugno  2018 

 
L’anno    Duemiladiciotto    il giorno  Sedici   del  mese di   Giugno  alle  ore   11,00 nella 

sala dell’Ente, dietro invito diramato dal Presidente previa l’osservanza delle formalità 

prescritte, si è riunita la Deputazione Agraria. 

Della Deputazione Agraria sono presenti  N. 3   (tre)  e assenti,    sebbene invitati N.  ------  

come 

segue: 

 

 P. A. 

1. ANTONELLI ROBERTO SI  

2. COLONNA MARCO ANTONIO SI  

3. CHINA FRANCESCO SI  

 

 

Hanno giustificato la loro assenza i Sigg. 

Presiede l’adunanza il Presidente Sig. ANTONELLI Roberto 

Assiste il Segretario dell’Ente Sig. MODANESI Vittorio 

Accertata la legalità del numero degli intervenuti, si passa alla trattazione degli affari posti 

all’ordine del giorno. 

 

ORIGINALE 



            N.  38                                                                                            del 16.06.2018 
 

LA DEPUTAZIONE AGRARIA 
 
  Visti i contenuti del nuovo contratto collettivo nazionale di lavoro funzione 
pubblica periodo 2016/2018; 
 
  Ritenuto di dover recepire e dare applicazione al contratto il quale tratta i nuovi 
benefici per il personale dipendente; 
 
  Visti i benefici economici previsti per il personale dipendente di ruolo di questo 
Ente, attribuibili a seconda del livello di appartenenza, con decorrenza dal 01.03.2018 al 
31.12.2018 e incrementati gli stipendi tabellari stabiliti dall’allegato A; 
  
  Visti gli incrementi mensili dello stipendio tabellare di cui alla tabella A del 
predetto contratto, da corrispondere per 13 mensilità: 
 
CATEGORIA          DAL 01.01.2016          DAL 01.01.2017           DAL 01.03.2018 
      
        D5                            9,70                             29,40                              84,50 
        C1                            7,10                             21,50                              62,00 
        B1                            6,30                             19,10                              55,00 
 
  Considerato che il valore a decorrere dal 01.01.2017 comprende ed assorbe 
l’incremento corrisposto dal 01.01.2016 così come il valore a decorrere dal 01.02.2018 
comprende ed assorbe l’incremento corrisposto dal 01.01.2017; 
 
  Vista la tabella C del contratto in cui si stabilisce il conglobamento dell’IVC 
nello stipendio tabellare con decorrenza dal 01.07.2010: 
 
  CATEGORIA           DAL 01.03.2018             IVC               DAL 01.04.2018 
 
         D5                        27.524,86                  198,84                27.723,70 
         C1                        20.198,15                  145,92                20.344,07 
         B1                        17.904,71                  129,36                18.034,07 
 
  Visto l’elemento perequativo stabilito nella tabella D del contratto funzioni locali 
decorrente dal 01.03.2018 al 31.12.2018; 
 

D5                       2,00 
C1                     23,00 
B1                     27,00 

 
   Visto il minimo di arretrati maturati dal 01.01.2016 al 31.05.2018: 
 

       D5                   826,60 
       C1                   669,80 
       B1                   614,40 

 
 Visto il prospetto allegato al presente atto sotto la lettera B e relativo agli arretrati 
maturati da ciascun dipendente dell’Ente; 



 Ritenuto dover corrispondere al personale dipendente i benefici contrattuali; 
 
 Visto il parere favorevole tecnico contabile espresso dal Segretario dell’Ente ai sensi 
dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni; 
 
 A voti unanimi 
 

DELIBERA 
 

1) di recepire e dare applicazione al nuovo contratto nazionale di lavoro funzione pubblica  
    per il personale dipendente per il triennio 2016/2018; 
 
2) di attribuire con decorrenza 01.06.2018 gli aumenti mensili in premessa indicati di cui  
    all’allegato A; 
 
3) le spese faranno carico all’articolo 10 del Bilancio 2018 “Spese personale” e per le  
    successive agli esercizi di competenza; 
 
4) di attribuire gli arretrati previsti all’allegato B al personale in servizio nonché a quello   
    collocato in pensione;  
 
5) le spese previste per gli arretrati faranno carico all’articolo 10 del Bilancio 2018 “Spese  
    personale”; 
 
6) di rimettere al responsabile degli uffici e servizi l’assunzione dei successivi atti di  
     competenza; 
 
7) di comunicare al capogruppo consiliare contestualmente all’affissione all’albo pretorio,  
     l’adozione della presente ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. n. 267/2000; 
 
8) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ALLEGATO A 
UNIVERSITA' AGRARIA DI MONTE ROMANO 

Provincia di VITERBO 

 

 

 

 

 
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO RELATIVO AL PERSONALE DEL 

COMPARTO ENTI LOCALI 
TRIENNIO 2016 – 2018 

 
PROSPETTO STIPENDI DIPENDENTI ENTE 
 
- GABRIELLI GERMANO - D5 
TABELLARE ANNUO (ANNI PRECEDENTI)    26.510,86 (AD OGGI)     27.723,70 
DIFFER. IIS                                                              178,79                           178,79 
RETRIBUZ. A. MATURATA                                  1.107,80                        1.107,80 
IND. DI COMPARTO                                                622,80                           622,80 
TOTALE                                                              28.420,25                      29.633,09 
MENSILE                                                              2.368,36                        2.469,42 
ELEMENTO PEREQUATIVO                                                                            2,00 
TOTALE MENSILE ATTUALE                                                                    2.471,42 
 
 
- BERTINELLI ALESSANDRO - B1 
TABELLARE ANNUO (ANNI PRECEDENTI)   17.244,71  (AD OGGI)     18.034,07 
IND. DI COMPARTO                                             471,60                              471,60 
IND. V. CONTRATTUALE                                     129,36                              129,36 
TOTALE                                                            17.845,67                        18.635,03 
MENSILE                                                            1.487,14                          1.552,91 
ELEMENTO PEREQUATIVO                                                                          27,00 
TOTALE MENSILE ATTUALE                                                                    1.579,91 
 
 
- SANETTI BEATRICE- C1 PART TIME 
TABELLARE ANNUO (ANNI PRECEDENTI)   19.454,15  (AD OGGI)    20.244,07 
IND. COMPARTO                                                  549,60                             549,60 
IND. V. CONTRATTUALE                                     145,92                             145,92         
TOTALE                                                           20.149,67                        21.039,59 
66%                                                                  13.431,77                        13.861,13 
MENSILE                                                           1.119,31                          1.157,17 
ELEMENTO PEREQUATIVO                                                                         23,00 
66% ELEMENTO PEREQUATIVO                                                                 15,33 
TOTALE MENSILE ATTUALE                                                                  1.1.72,50                                         
 



ALLEGATO B 
 

UNIVERSITA' AGRARIA DI MONTE ROMANO 

Provincia di VITERBO 

 

 

 

 

 
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO RELATIVO AL PERSONALE DEL 

COMPARTO ENTI LOCALI 
TRIENNIO 2016 – 2018 

 
 
 
PROSPETTO ARRETRATI DIPENDENTI ENTE 
 
 
 
- MODANESI VITTORIO- Segretario D6 
  Periodo 01.01.2016 – 01.09.2017                                                             €      407,33 
 
 
- GABRIELLI GERMANO – Direttore Tecnico D5                                       €      826,60 
   Periodo 01.01.2016 – 31.05.2018 
 
 
 
- SANETTI BEATRICE – Istruttore amministrativo C1 
   Periodo 01.03.2018 – 31.05.2018 (dipendente part-time)                        €      170,00 
 
 
 
- BERTINELLI ALESSANDRO – Operaio specializzato B1 
   Periodo 01.01.2016 – 31.05.2018                                                             €      614,40  
                                                                                                                      _________                                                
                                                     
 

                                                   TOTALE COMPLESSIVO                  €   2.018,33 
 
                                                                          IL SEGRETARIO 
                                                                        -Vittorio Modanesi- 
 


